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1.Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение "О стипендиальном обеспечении и других формах 

материальной поддержки обучающихся" определяет порядок распределения 

стипендиального фонда по видам стипендии, правила назначения государственной 

академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований бюджета 

Республики Башкортостан в Государственном бюджетном профессиональном  

образовательном учреждении Уфимский машиностроительный колледж (далее – 

Положение). 

1.2. Положение разработано в соответствии с требованиями ст. 36 Федерального 

закона от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании Российской федерации», 

Приказа Министерства образования и науки РФ от 25.02.2014 г. № 139 «Об 

установлении требований к студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований бюджетов субъектов Российской Федерации и местных 

бюджетов, которым назначается государственная академическая стипендия», ст. 4 

Закона Республики Башкортостан от 1 июля 2013 г. № 696-з «Об образовании в 

Республике Башкортостан», Постановление Правительства РБ от 05.04.2018 г. № 137 

(ред. от 11.09.2023) «О формировании стипендиального фонда и иных расходов на 

оказание мер социальной поддержки обучающимся по очной форме обучения в 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным 

программам среднего профессионального образования», Постановления Правительства 

Республики Башкортостан № 197 от 28 апреля 2014г. «Об утверждении Порядка 

назначения государственной академической стипендии и (или) социальной стипендии 

студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

бюджета Республики Башкортостан», Устава колледжа. 

1.3. Стипендия, являясь денежной выплатой, назначаемой студентам, 

обучающимся по очной форме обучения в колледже, подразделяются на: 

- государственные академические стипендии; 

- государственные социальные стипендии; 

- именные и правительственные стипендии. 

1.4. Государственная академическая стипендия выплачивается студентам в 

размерах, определяемых Правилами формирования стипендиального фонда за счет 

бюджетных ассигнований бюджета Республики Башкортостан, утвержденными 

Постановлением Правительства Республики Башкортостан от 5 апреля 2018 г. № 137,  

с учетом мнений Совета колледжа, Студенческого совета в пределах средств, 

выделяемых из бюджета Республики Башкортостан на стипендиальное обеспечение 

студентов (далее – стипендиальный фонд). 

1.5. Размеры государственной академической стипендии и государственной 

социальной стипендии студентам, не могут быть меньше нормативов, установленных 

Правительством Республики Башкортостан по каждому уровню профессионального 

образования и категориям студентов с учетом уровня инфляции. 

1.6. Студентам - иностранным гражданам и лицам без гражданства, осваивающим 

основные профессиональные образовательные программы по очной форме обучения, 

выплачиваются государственные академические стипендии на условиях, установленных 

настоящим Положением для граждан Российской Федерации, если они обучаются за 

счет бюджетных ассигнований бюджета Республики Башкортостан, в том числе в 

пределах квоты, установленной Правительством Российской Федерации, или это 

предусмотрено международными договорами Российской Федерации, в соответствии с 
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которыми такие лица приняты на обучение. 

1.7. Стипендиальное обеспечение и другие формы материальной поддержки 

студентов осуществляются за счет: 

а) бюджетных ассигнований бюджета Республики Башкортостан, 

выделяемых на: 

стипендиальное обеспечение в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и Республики Башкортостан; 

оказание помощи нуждающимся студентам; 

организацию культурно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы со 

студентами очной формы обучения; 

б) средств, предназначенных для выплаты именных стипендий; 

в) средств, поступающих от приносящей доход деятельности колледжа. 

 

2. Распределение стипендиального фонда по видам стипендии 

 

2.1. Выплата стипендий студентам Колледжа производится в пределах 

стипендиального фонда, определяемого в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, Правительства Республики Башкортостан. Стипендиальный фонд 

предназначается для выплаты стипендий и определяется с учетом контингента 

студентов и нормативов, установленных Правительством Республики Башкортостан. 

2.2. Распределение стипендиального фонда и процедура назначения стипендий 

студентам регулируются в порядке, утвержденном Советом колледжа в соответствии с 

его Уставом и данным Положением. 

2.3. Распределение стипендиального фонда, доведенного за счет средств бюджета 

Республики Башкортостан, осуществляется исходя из объемов стипендиального 

обеспечения, необходимых для выплаты государственных академических и 

государственных социальных стипендий студентам, обучающимся за счет средств 

бюджета Республики Башкортостан, в соответствии с нормативами установленными 

Правительством Республики Башкортостан. 

2.4. Для выплаты государственных академических стипендий студентам, 

обучающимся за счет средств бюджета Республики Башкортостан, распределяется не 

менее 50 процентов средств, выделяемых из бюджета Республики Башкортостан на 

стипендиальное обеспечение студентов Колледжа. 

2.5. Для выплаты государственных социальных стипендий студентам, 

обучающимся за счет средств бюджета Республики Башкортостан, необходимый объем 

стипендиального обеспечения, не должен превышать 50 процентов от стипендиального 

фонда; 

2.6. На оказание материальной поддержки нуждающимся студентам в 

соответствии с Постановлением Правительства Республики Башкортостан объем 

средств, доводится в размере двадцати пяти процентов предусматриваемого 

стипендиального фонда; 

2.7. На организацию культурно-массовой, физкультурной, спортивной и 

оздоровительной работы со студентами в соответствии с Постановлением 

Правительства Республики Башкортостан доводится объем средств бюджета 

Республики Башкортостан, в размере 1/12 предусматриваемого стипендиального фонда. 

 

3. Порядок назначения и выплаты государственной 

академической стипендии студентам 

 

3.1. Государственная академическая стипендия назначается студентам в 
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зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной аттестации не 

реже двух раз в год. 

3.2. Государственные академические стипендии назначаются студентам, 

обучающимся по очной форме обучения в следующих случаях: 

- отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 

«удовлетворительно»; 

- отсутствие академической задолженности. 

В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной 

аттестации государственная академическая стипендия выплачивается всем студентам 

первого курса, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований бюджета Республики Башкортостан. 

3.3. Студентам, прибывшим в порядке перевода, государственная академическая 

стипендия назначается на общих основаниях в соответствии с пунктом 3.2. 

3.4. Назначение государственной академической стипендии производится 

Приказом директора колледжа по представлению Стипендиальной комиссии. В состав 

Стипендиальной комиссии включаются: Председатель студенческого Совета, 

представители классных руководителей, социальный педагог, заместители директора по 

учебной работе, по воспитательной работе, секретарь учебной части. 

3.5. При назначении государственной академической стипендии учитываются 

особые успехи и достижения студентов колледжа в учебной, научно-исследовательской 

и общественной деятельности, а также отсутствие пропусков занятий по не 

уважительной причине. 

3.6.  Выплата государственной академической стипендии производится один раз в 

месяц. 

3.7. Выплата государственной академической стипендии и именной стипендии 

прекращается с месяца, следующего за месяцем издания Приказа об отчислении. 

3.8. Выплата государственной академической стипендии прекращается с первого 

числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки 

«удовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации, или 

образования у студента академической задолженности. 

3.9.  Студенты-стипендиаты, не прошедшие аттестацию или не явившиеся на 

экзамен в период экзаменационной сессии по болезни, удостоверенной 

соответствующим документом лечебного учреждения, имеющего право выдачи листков 

о временной нетрудоспособности, и другим уважительным причинам, подтвержденным 

необходимыми документами, со стипендии не снимаются до результатов получения 

аттестации или сдачи экзаменов в индивидуальном порядке и в сроки, установленные 

распоряжением директора колледжа, после чего назначается стипендия на общих 

основаниях. 

3.10. Итоговые оценки по предметам, не выносимым на экзамены, а также оценки 

по учебной и производственной практикам учитываются наравне с оценками, 

полученными на экзаменах. 

3.11. Студенты-стипендиаты в случае временной нетрудоспособности, 

подтвержденной лечебным учреждением, имеющим право выдачи листков о временной 

нетрудоспособности, получают стипендию в полном размере до восстановления 

трудоспособности или до установления врачебно-трудовой комиссией инвалидности. 

3.12. Стипендия не назначается студентам, имеющим пересдачу оценки 

«удовлетворительно» на повышенную оценку. 

3.13. Нахождение студента в академическом отпуске, а также отпуске по 

беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех 

лет не является основанием для прекращения выплаты назначенной студенту 
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государственной академической стипендии. 

 

4. Порядок назначения и выплаты государственной социальной 

стипендии студентам 

 

4.1. Государственная социальная стипендия назначается студентам, являющимся: 

-  детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства; 

- студентами, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний 

на Семипалатинском полигоне; 

- студентами, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или 

заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых 

действий; 

- студентами, имеющими право на получение государственной социальной 

помощи; 

- студентами из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную 

службу по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних 

войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации, в инженерно-

технических, дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных 

органах исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях 

федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на решение задач  

в области гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, 

органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и 

федеральном органе обеспечения мобилизационной подготовки органов 

государственной власти Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих 

замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной 

службы по основаниям, предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом 

"а" пункта 2 и подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона  

от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе". 

4.2. Назначение государственной социальной стипендии осуществляется Приказом 

директора колледжа по представлению Стипендиальной комиссии в пределах средств, 

предусмотренных в стипендиальном фонде. 

4.3. Выплата государственной социальной стипендии производится один раз в 

месяц. 

4.4. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в следующих 

случаях: 

- отчисления студента из Колледжа; 

- прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена. 

4.5. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с первого числа 

месяца, следующего за месяцем, в котором был издан Приказ директора колледжа о 

прекращении ее выплаты. 

4.6.  Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют 

право претендовать на получение государственной академической стипендии на общих 

основаниях. 

4.7. Нахождение студента в академическом отпуске, а также отпуске по 

беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех 

лет не является основанием для прекращения выплаты назначенной студенту 
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государственной социальной стипендии. 

 

5. Порядок назначения и выплаты именных и правительственных 

стипендий студентам 

 

5.1. Именные стипендии, назначаемые студентам, учреждаются органами 

государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и 

физическими лицами. 

5.2. Порядок назначения и размеры именных стипендий для студентов колледжа 

определяется органами государственной власти, органами местного самоуправления, 

юридическими и физическими лицами, учредившими эти стипендии. 

 

6. Порядок предоставления социальной и материальной поддержки 

(помощи) обучающимся 

 

6.1. Студентам, обучающимся за счет бюджетных ассигнований бюджета 

Республики Башкортостан материальная помощь выплачивается из стипендиального 

фонда в пределах средств, предусмотренных на эти цели. Студентам, обучающимся на 

договорной основе с оплатой стоимости обучения, материальная помощь может 

выплачиваться из внебюджетных средств. 

6.2. Материальная помощь является для студентов социальной поддержкой и 

выплачивается за счет средств стипендиального фонда Колледжа не более двух раз в 

течение финансового года. 

6.3. В случае оказания материальной помощи студенту два раза в течение 

финансового года – причины для ее назначения должны быть различными. 

6.4. Материальная помощь назначается студентам, имеющим тяжелые 

материальные затруднения (приложение 1). 

6.5. Стипендиальная комиссия вправе отказать претенденту в оказании 

материальной помощи в следующих случаях: 

- представлен не полный пакет документов (отказ в приеме заявления не 

препятствует повторной его подаче в следующем месяце, если будут устранены 

недостатки, послужившие основанием для отказа); 

- в случае предоставления в Колледж документов с заведомо ложными сведениями. 

6.6. Денежные выплаты производятся в установленном порядке, как правило, в 

сроки, предусмотренные для выплаты стипендии. 

6.7. В случае предоставления в Колледж документов с заведомо ложными 

сведениями, выплаченные денежные средства возвращается студентом (законным 

представителем) в соответствии с действующим законодательством в судебном порядке. 

6.8. К расходам на оказание социальной поддержки для организации культурно-

массовой, физкультурной и оздоровительной работы с обучающимися относятся: 

- оказание социальной поддержки (материальной помощи) обучающимся при 

направлении их для участия в различных мероприятиях (соревнованиях, фестивалях, 

конкурсах, олимпиадах, студенческих слётах ит.п.) за пределы территории Республики 

Башкортостан; 

- поощрительные выплаты обучающимся – участникам и победителям конкурсов, 

фестивалей, соревнований, олимпиад, проводимых на различных уровнях в размере до 

4000 рублей (может выплачиваться из внебюджетных средств) – на основании 

документа подтверждающего наличие призового места в мероприятии (только очные), 

сертификаты, грамоты, благодарственные, ходатайство классного руководителя; 

- поощрительные выплаты обучающимся за достижения студента в процессе 
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обучения (культурно-творческие, гражданско-патриотические, спортивно-

оздоровительные, социально-правовые, профессионально-ориентированные и др. 

направления) в размере до 4000 рублей (может выплачиваться из внебюджетных 

средств) – на основании ходатайства классного руководителя. 

Размеры социальной поддержки устанавливаются на текущий финансовый год 

Приказом директора колледжа на основании решения Совета колледжа, исходя из 

объема средств, выделенных на текущий финансовый год на оказание социальной 

поддержки. 

Размеры выплат на социальную поддержку обучающихся при направлении их для 

участия в различных мероприятиях устанавливаются приказами директора колледжа в 

каждом случае направления обучающихся для участия в мероприятии, исходя из 

масштаба мероприятия, места и периода его проведения, а также размера средств, 

выделенных из бюджета Республики Башкортостан на текущий финансовый год. 

Оплата проезда, питания и найма жилых помещений для обучающихся при 

направлении их для участия в различных мероприятиях производится по Приказу 

директора колледжа и на основании документов, подтверждающих данные виды 

расходов. Оплата расходов на питание производится, исходя из норм оплаты суточных 

при направлении работников в командировки, установленных Приказом директора 

колледжа. 

Социальная поддержка обучающихся является единовременной выплатой, и 

решение об её оказании принимается директором колледжа на основании служебной 

записки должностного лица колледжа, ответственного за организацию мероприятия. 
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Приложение 1 к Положению  

о стипендиальном обеспечении и  

других формах материальной  

поддержки обучающихся 
 

 

Показатели для назначения материальной помощи обучающимся  

ГБПОУ Уфимский машиностроительный колледж 

 
№ 

п/п 
Показатель Размер 

Документы, предоставляемые в 

стипендиальную комиссию 

1 Смерть близких родственников 

(родитель или законный 

представитель, ребенок, супруг, 

родные братья/сестры) 

д
о
 1

0
 0

0
0
 р

у
б

л
ей

 

копия свидетельства о смерти, копии 

документов подтверждающих родство 

(свидетельства о рождении), копию 

паспорта, свидетельство о рождении 

обучающегося, ходатайство классного 

руководителя, личное заявление студента 

2 Смерть обучающегося (одному из 

близких родственников) 

копия свидетельства о смерти, копии 

документов подтверждающих родство 

(свидетельства о рождении), копию 

паспорта, личное заявление одного из 

близких родственников, реквизиты 

3 Заболевание или травма 

обучающегося, требующее больших 

затрат на лечение 

Медицинские документы или договора с 

медицинскими учреждениями, чеки, 

подтверждающие заболевание (травму), 

ходатайство классного руководителя, копия 

паспорта, личное заявление обучающегося 

4 Чрезвычайные обстоятельства 

(стихийное бедствие, пожар, аварии и 

т.п.) 

Справка о происшествии (ЧС), ходатайство 

классного руководителя, копия паспорта, 

личное заявление обучающегося 

5 Рождение ребенка одинокой матерью 

– студенткой, либо в семье, где оба 

родителя являются студентами 

очного отделения 

Копия свидетельства о рождении ребенка, 

справки с места учебы родителей, справка 

подтверждающая статус одинокой матери, 

ходатайство классного руководителя, копия 

паспорта, личное заявление обучающегося 

6 Обучающимся, имеющим 

материальные затруднения в связи со 

следующими причинами: 

д
о

 4
 0

0
0

 р
у

б
л
ей

 

Копия свидетельства о рождении студента, 

копию паспорта, ходатайство классного 

руководителя, личное заявление 

обучающегося, 

6.1 - с ограниченными возможностями 

здоровья; 

справка об установлении инвалидности, 

6.2 - имеющим единственного или обоих 

родителей инвалидов; 

справки об установлении инвалидности 

родителей, 

6.3 - имеющим единственного или обоих 

родителей пенсионеров; 

копия пенсионного удостоверения 

родителей, 

6.4 - из многодетных семей (семей, 

воспитывающих трех и более 

несовершеннолетних детей); 

копии свидетельств о рождении всех детей, 

6.5 - из малоимущих семей (семей, 

которые по независящим от них 

причинам имеют среднедушевой 

доход ниже величины прожиточного 

минимума, установленного в 

Республике Башкортостан); 

справки подтверждающие, что семья имеет 

статус малоимущей, 
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6.6 - воспитывающимся в неполной 

семье (мать (отец) – одиночка, или в 

случае смерти одного из родителей) 

д
о
 4

 0
0

0
 р

у
б

л
ей

 

копию свидетельства о рождении 

обучающегося, копию свидетельства о 

смерти 

7 Обучающимся из числа детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения 

родителей, имеющим материальные 

затруднения 

Ходатайство социального педагога, 

ходатайство классного руководителя, личное 

заявление обучающегося 

8 Обучающимся, из числа детей 

участников специальной военной 

операции, имеющим материальные 

затруднения 

Ходатайство классного руководителя, 

справка, подтверждающая участие родителя 

в специально военной операции, личное 

заявление обучающегося 

9 Обучающимся из числа граждан, 

проходивших в течение не менее 

трех лет военную службу по 

контракту на воинских должностях, 

подлежащих замещению солдатами, 

матросами, сержантами, старшинами, 

и уволенных с военной службы по 

основаниям, предусмотренным 

подпунктами "б" - "г" пункта 1, 

подпунктом "а" пункта 2 и 

подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 

51 Федерального закона от 28 марта 

1998 года N 53-ФЗ "О воинской 

обязанности и военной службе", 

имеющим материальные затруднения 

Ходатайство классного руководителя, копия 

удостоверения участника боевых действий, 

личное заявление обучающегося 

10 Воспитание ребенка одинокой 

матерью – студенткой, либо в семье, 

где оба родителя являются 

студентами очного отделения 

Копия свидетельства о рождении ребенка, 

справки с места учебы родителей, справка 

подтверждающая статус одинокой матери, 

ходатайство классного руководителя, копия 

паспорта, личное заявление обучающегося 

11 При регистрации брака, в котором 

оба супруга являются студентами 

очного отделения 

Копия свидетельства о заключении брака, 

справки с места учебы супругов, ходатайство 

классного руководителя, копия паспорта, 

личное заявление обучающегося 

12 Обучающимся при направлении их 

для участия в различных 

мероприятиях (соревнованиях, 

фестивалях, конкурсах, олимпиадах, 

студенческих слётах и т.п.) за 

пределы территории Республики 

Башкортостан 

Приказ директора о направлении студента 

для участия в мероприятии, личное 

заявление обучающегося 

 

 

 


